TEAM SUCCESS COMPACT 2025-26
Working together as a TEAM for the SUCCESS of every student
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Student Responsibilities

Family Responsibilities

School Responsibilities

Teacher Responsibilities

As a Team Success student, | will

* Come to school on time and prepared
to learn every day.

* Bring all my materials and keep them
organized.

* Know and follow school and class
rules and procedures.

* Pay attention in class, participate
actively in my learning, and complete
all my work to the best of my ability.

* Ask teachers questions to make sure
| understand what they expect from me
as a student.

* Treat everyone with kindness and
respect.

* Give my parents all notices and
information from school and returning
all paperwork on time.

* Talk to my parents and teachers to let
them know what | need to be
successful in school.

* Set goals for myself regarding my
education and my future.

* Use my student planner daily.

As Team Success Families, we will

* Make sure that our child attends
school daily and on time.

* Respond to messages from school
and return paperwork promptly,
including signed progress and report
cards.

* Participate, as appropriate, in
decisions related to our child's
education and communicate with
teachers when we have concerns.

* Read school newsletters, participate
in surveys, and attend events and
activities for parents.

* Discuss with our child the importance
of education and future college and
career plans.

* Show respect and support for my
child, the teacher, and the school.

* See that all homework assignments
are completed and turned in.

As Team Success staff members, we
will

* Treat each child and each adult with
kindness, dignity, and respect.

* Maintain consistent, clear, and high
academic and behavior expectations
for each student.

* Provide parents reasonable access to
staff through school events,
conferences, and annual meetings.

* Communicate with families through
various ways, including phone, email,
newsletters, and the school website,
and using a language that family
members can understand.

* Work as a team to provide students
with the resources, services, support,
and attention they need to thrive.

* Support Parental Involvement events.

As Team Success teachers, we will

* Treat each child and each adult with
kindness, dignity, and respect.

* Maintain consistent, clear, and high
academic and behavior expectations
for each student.

* Provide high quality curriculum and
differentiated instruction to help each
student grow.

* Ensure open communication between
family and school in a language that
family members can understand.

* Monitor and assess learning and
provide thoughtful, timely feedback to
each student and parent.

* Participate in professional
development opportunities.

* Provide progress and report cards.
* Check each student’s agenda daily.

By signing below, | accept that | have read and agreed to the above responsibilities outlined in this Compact along with the school and teachers. | confirm that |
participated in a __face-to-face conference, __phone conference, __email, __communication in school agenda. (Please indicate by checking the appropriate box).

Teacher Signature Date Parent Signature Date Student Signature Date

TEAM SUCCESS COMPACT 2025-26



Travay ansanm kom yon EKIP pou SIKSE chak elév
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Responsablite Elev yo

Responsablite Paran yo

Responsablite Lekol la

Responsablite Pwofese

Antanke yon elév Siksé Ekip, mwen
pral patisipe aktivman nan pwop
aprantisaj mwen pa:

* Vin lekol chak jou, alé epi pare pou
aprann.

* Pote tout materyél mwen yo epi
kenbe yo dganize.

* Konnen ak suiv rég ak pwosedi
lekol la ak klas yo.

 Fé atansyon nan klas la, patisipe
aktivman nan aprantisaj mwen, epi
konplete tout travay mwen nan pi
bon kapasite mwen.

* Poze pwofesé yo kesyon pou asire
mwen konprann sa yo atann de
mwen antanke elév.

* Trete tout moun avék jantiyés ak
respe.

* Bay paran mwen tout avi ak
enfomasyon ki soti nan lekdl la epi
retounen tout papye alé.

* Kominike ak paran m ak pwofesé m
pou m feé yo konnen sa m bezwen
pou m gen siksé nan lekol la.

* Fikse objektif pou tét mwen
konsénan edikasyon mwen ak avni
mwen.

Kom paran ak gadyen Siksé Ekip,
nou pral sipote aprantisaj pitit nou an
nan:

* Asire w ke pitit nou an lekol chak
jou, alé e li pare pou | aprann, ak
tout materyél ki nesesé yo.

* Pwograme nenpot vwayaj ak
randevou, enkli vizit dokté ak dantis,
andeyo lé/jou lekol yo.

» Bay enfomasyon kontak ajou.

* Reponn mesaj ki soti nan lekol la
epi retounen papye san pedi tan,
enkli kané pwogre ak kane ki siyen.
« Patisipe, jan sa apwopriye, nan
desizyon ki gen rapo ak edikasyon
pitit nou an epi kominike ak pwofesé
yo lé nou gen enkyetid.

« Li bilten lekol yo, patisipe nan
sondaj, epi patisipe nan evénman ak
aktivite pou paran yo.

« Diskite ak pitit nou sou enpotans
edikasyon ak plan pwochen koléj ak
karyé.

Antanke manm pésonél Team
Success, nou pran angajman pou
bay chak timoun yon kominote
aprantisaj ki an sekirite, ki bay sipo e
ki pozitif nan:

* Trete chak timoun ak chak adilt
avék jantiyés, diyite, ak respé.

» Kenbe atant akademik ak
konpotman ki konsistan, klé ak wo
pou chak eléev.

» Bay paran yo akseé rezonab ak
anplwaye atrave evenman lekol la,
konferans, ak reyinyon anyél yo.

» Kominike ak fanmi yo atravé plizye
fason, tankou telefon, imel, bilten, ak
sit enténét lekol la, epi sévi ak yon
lang ke manm fanmi yo ka konprann.
» Travay kom yon ekip pou bay eléev
yO resous, sevis, sipd ak atansyon
yo bezwen pou yo pwospere.

* Rekonet ak apresye wol enpotan
paran yo jwe nan sikseé pitit yo.

Antanke pwofese Siksé Ekip, nou
pran angajman pou bay chak timoun
yon kominote aprantisaj ki an
sekirite, ki bay sip0 e ki pozitif nan:

* Trete chak timoun ak chak adilt
avék jantiyés, diyite, ak respe.

» Kenbe atant akademik ak
konpotman ki konsistan, klé ak wo
pou chak elév.

* Bay bon jan kalite kourikoulom ak
anseyman diferan pou ede chak elév
grandi.

* Asire kominikasyon ouvé ant fanmi ak
lekodl nan yon lang ke manm fanmi yo
ka konprann.

* Assigning meaningful assignments to
reinforce and extend learning.

* Siveye ak evalye aprantisaj epi bay
chak elév fidbak byen reflechi e alé.
* Patisipe nan opotinite devlopman
pwofesyonel ki amelyore estrateji
anseyman nou yo ak enpak pozitif
aprantisaj elev yo.

» Kominike ak paran yo | yo gen
enkyetid sou yon elév epi enfome yo
sou pwogre tou.

Lé mwen siyen pi ba a, mwen aksepte ke mwen te li epi mwen dakd ak responsablite ki endike anwo yo nan Kontra sa a.

Siyati elév la Dat Principal Dat
ACUERDO DE TEAM SUCCESS 2024-25

Siyati paran yo Dat



Trabajando juntos en EQUIPO para el EXITO de cada estudiante
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Responsabilidades del estudiante

Responsabilidades de los padres

Responsabilidades de la escuela

Responsabilidades de los maestros

Como estudiante de Team Success,
participaré activamente en mi propio
aprendizaje al:

* Llegar a la escuela todos los dias a
tiempo y listo para aprender.

* Traer todos mis materiales y
mantenerlos organizados.

» Conocer y seguir las reglas y
procedimientos de la escuela y la
clase.

* Prestar atencion en clase, participar
activamente en mi aprendizaje y
completar todo mi trabajo lo mejor que
pueda.

» Hacer preguntas para asegurarse de
que entiendo lo que los maestros
requieren de mi.

* Tratar a todos con amabilidad y
respeto.

* Entregar a mis padres todos los
avisos e informacion de la escuela y
devolver todo el papeleo a mis
maestros a tiempo.

» Comunicarme con mis padres y
maestros para hacerles saber lo que

necesito para tener éxito en la escuela.

* Establecer metas para mi mismo con
respecto a mi educacion y mi futuro.

Como padres y tutores de Team
Success, apoyaremos el aprendizaje
de nuestros hijos al:

» Asegurarnos de que nuestro hijo esté
en la escuela todos los dias, a tiempo
y listo para aprender, con todos los
materiales necesarios.

» Programar cualquier viaje y cita,
incluidas las visitas al médico y al
dentista, fuera del horario o los dias
escolares.

* Proporcionar informacioén de contacto
actualizada.

* Responder a los mensajes de la
escuela y devolver el papeleo con
prontitud, incluyendo el progreso
firmado y las boletas de calificaciones.
« Participar, segun corresponda, en las
decisiones relacionadas con la
educacion de nuestro hijoy
comunicarnos con los maestros
cuando tengamos inquietudes.

* Leer boletines escolares, participar
en encuestas y asistir a eventos y
actividades para padres.

* Discutir con nuestro hijo la
importancia de la educacion y los
futuros planes universitarios y
profesionales.

Como miembros del personal de Team
Success, nos comprometemos a
brindar a cada nifio una comunidad de
aprendizaje segura, de apoyo y
positiva al:

* Tratar a cada nifio ya cada adulto con
amabilidad, dignidad y respeto.

» Mantener expectativas académicas y
de comportamiento consistentes,
claras y altas para cada estudiante.

* Proporcionar a los padres un acceso
razonable al personal a través de
eventos escolares, conferencias y
reuniones anuales.

» Comunicarse con las familias a través
de varias formas, incluyendo teléfono,
correo electronico, boletines y el sitio
web de la escuela, y usar un lenguaje
que los miembros de la familia puedan
entender.

* Trabajar en equipo para proporcionar
a los estudiantes los recursos, los
servicios, el apoyo y la atencién que
necesitan para prosperar.

» Reconocer y apreciar el papel vital
que juegan los padres en el éxito de
sus hijos.

Como maestros de Team Success,
nos comprometemos a brindar a cada
nifio una comunidad de aprendizaje
segura, de apoyo y positiva al:

* Tratar a cada nifio y a cada adulto
con amabilidad, dignidad y respeto.

* Mantener expectativas académicas y
de comportamiento consistentes,
claras y altas para cada estudiante.

* Proporcionar un plan de estudios de
alta calidad e instruccion diferenciada
para ayudar a cada estudiante a
crecer.

» Asegurar una comunicacion abierta
entre la familia y la escuela en un
idioma que los miembros de la familia
puedan entender.

* Asignar tareas significativas para
reforzar y ampliar el aprendizaje.

» Supervisar y evaluar el aprendizaje y
brindar comentarios oportunos y
reflexivos a cada estudiante.

* Participar en oportunidades de
desarrollo profesional que mejoren
nuestras estrategias de ensefianza
actuales y tengan un impacto positivo
en el aprendizaje de los estudiantes.

* Comunicarse con los padres cuando
esté preocupado por un estudiante e
informarles sobre su progreso.

Al firmar a continuacion, acepto que he leido y estoy de acuerdo con las responsabilidades anteriores descritas en este acuerdo. Juntos, la escuela, los padres y los estudiantes
trabajaran como un equipo para ayudar a todos los estudiantes a crecer y triunfar.

Firma de la principal Fecha Firma del padre/encargado Fecha Firma del estudiante Grado



